
Capacitación Profesional

Información sobre el Curso

L C Vi t l A l Gl b l Capacitación Profesional 
en Línea

Curso:

Lugar: Campus Virtual AulaGlobal
Duración: 5 semanas 50 horas
Incluye: Material de apoyo
digitalizado, acceso permanente al
aula virtual durante las 24 horas
del día, lecciones en formato

Curso:

PREVENCIÓN DE 
RIESGOS 

Cursos: 
www.aulaglobal.net.ve/cursos

Campus:

multimedia, ejercicios online y
certificado del curso. RIF. J-29351169-0

RIESGOS 
LABORALES

Programa:

Campus:
www.aulaglobal.net.ve/campus

Preinscripciones:
http://www.aulaglobal.net.ve/cu
rsos/index.html

Proceso de Inscripción
Programa: 
Desarrollo 

Laboral 
- Deposite o transfiera el monto
del curso a la cuenta corriente
Nro. 0134-04488-14-481016946
del Banco Banesco a nombre de
AULAGLOBAL o a la cuenta
corriente Nro. 0105-0065-69-

Edificio Oficentro Piso 2.
Ofic-26

Av. 4 esquina con calle 25. 
Mé id  V l

W b  

Nuestras aulas virtuales constituyen 
un ambiente colaborativo de 

aprendizaje

8065069118 del Banco Mercantil
a nombre de AULAGLOBAL.
- Con los datos del depósito o
transferencia realice su
inscripción en AulaGlobal, a
través de este enlace:

Mérida – Venezuela

Teléfono: 
+58(0)274 416.30.19

0274- 252.19.10
FAX:0274- 2524982

Web: 
www.aulaglobal.net.ve

través de este enlace:
www.aulaglobal.net.ve/insc/ Correo: 

info@aulaglobal.net.ve



PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Contenido
El cumplimiento de las
exigencias derivadas de la
Ley Orgánica de Prevención,
condiciones y Medio
ambiente de Trabajo, obliga
al empresario a enfrentar en

Co te do

Los módulos a tratar en el curso
son:

I. Marco Conceptual de la
Seguridad y la Salud Laboral.
salud condiciones de trabajoal empresario a enfrentar en

forma adecuada la gestión de
la prevención de riesgos
laborales.

Este curso pretende poner a
disposición del mundo

salud, condiciones de trabajo,
prevención de riesgos laborales,
factores de riesgo, agentes
materiales, entorno ambiental,
carga de trabajo....

II. Marco Jurídico. Factores y
Técnicas El Inpsasel LOPCYMAT

Objetivos Planteados

Proporcionar los conocimientosdisposición del mundo
laboral, a modo de guía, un
conjunto amplio de
procedimientos preventivos,
acompañados de criterios y
pautas de actuación con
vistas a facilitar su diseño,

Técnicas El Inpsasel, LOPCYMAT
elementos, factores,
III. Política de Prevención y

Evaluación de Riesgos
Laborales. Declaración de
Principios y compromisos,
Organización de la actividad

Proporcionar los conocimientos
necesarios para el desempeño
de las funciones preventivas en
la empresa de nivel básico,
teniendo las pautas necesarias a
seguir en la gestión de la

ió d i l b l
,

adecuándolos a los intereses
y necesidades de cada
organización.

Organización de la actividad
preventiva, funciones y
responsabilidades, reuniones
periódicas, objetivos preventivos,
evaluación de riesgos.

IV. Planificación de la
Prevención de Riesgos

prevención de riesgos laborales
y participar en las situaciones de
emergencia que se presenten.

Audiencia

Directivos, Gerentes, delegados
de prevención, trabajadores de
diferentes áreas de prestación

Prevención de Riesgos
Laborales. Medidas, control,
cambios previsibles, actuaciones
frente a sucesos previsibles.

V. Auditorias del sistema de
prevenciónp

de servicios y empresas de
prevención de bienes.


